A la atencion del Sr.
Representacion empresarial MasOrange

En Pozuelo de Alarcén, Madrid, a 29 de mayo de 2024

Muy Sr. Nuestro,

En atencion al orden del dia remitido a esta representaciéon sindical de cara a
la siguiente reunion de lo que ustedes han denominado “Mesa de dialogo y
negociacion en el ambito de empresas vinculadas del grupo MasOrange sobre
las materias laborales que se puedan derivar de la integracién de los grupos
Orange y MasMovil”, prevista para el jueves 30 de mayo a las 12:00 horas en
Eurostarts |-Hotel (calle Virgilio 4, 28223, Pozuelo de Alarcon, Madrid), desde
CCOQO solicitamos incluir en dicho orden del dia dos puntos adicionales:

e Prevision de empleo en las distintas sociedades y/o empresas del
MéasOrange. Acuerdo de garantia de empleo.

e Extension del Bono “Joint Venture” de 3.800 euros para toda la plantilla
de MaéasOrange (Orange OSP, OSFI, Simyo, Jazzplat, Orange
Distribucion Tiendas Propias, Euskaltel, R Cable y Telecable...
incluyendo a las personas procedentes de MasMovil contratadas con
posterioridad al 1 de febrero de 2021).

Si por cuestiones de tiempo no fuera posible abordar estas dos cuestiones
para la reunion del dia 30 de mayo, no tenemos inconveniente en que dichos
puntos sean tratados en la siguiente convocatoria de la mesa de negociacion.

Rogamos acuse recibo de la presente comunicacion mediante la confirmacion
de la recepcion del presente correo.

Atentamente,
CCOO MasOrange
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