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En la reunion de hoy 4 de octubre de 2024, la Direccion por fin presenta una
propuesta indemnizatoria para el ERE de MasOrange:

e INDEMNIZACIONES DE 30 DIAS POR ANO TRABAJADO, con el tope de
18 mensualidades (menos que un despido improcedente) jUN DISPARATE!

e PREJUBILACIONES A PARTIR DE LOS 59 ANOS HASTA LOS 62.
Complemento salarial del 75% del salario neto. Convenilo especial con la SS
hasta los 63 afos. jABSURDO!

e DESPIDOS FORZOSOS si no se alcanzan los cupos de salidas "voluntarias”
previstas por la Direccion (745 despidos en total).

En CCOO consideramos que esta propuesta es ridicula y a afos luz de las
condiciones de otros ERESs. Por supuesto, hemos expresado nuestro rechazo,
principalmente por el sucedaneo de voluntariedad que pretenden colar, pero
también porgue las indemnizaciones y prejubilaciones son una burla.

En CCOO insistimos con nuestra propuesta: VOLUNTARIEDAD ABSOLUTA,
CERO DESPIDOS FORZOSOS, e indemnizaciones y prejubilaciones
aceptables. Y los de Sagardoy dicen que si no hay acuerdo, que 20 dias por
ano... Pues claro que asi no habra acuerdo: NOS VEMOS EN LA CALLE Y EN
LOS TRIBUNALES.

Anécdota: algun sindicato presenta hoy a la mesa su informe contra el ERE...
Son los mismos que decian que habian sido los Unicos en preparar el
contrainforme hace 10 dias y nos culpaban a los demas de las dilaciones de la
Direccion. Pues resulta que son los ultimos en entregar el informe. Ver para creer.

CONCENTRACION CONTRA EL ERE DE MASORANGE, SABADO 5 DE OCTUBRE H
A LAS 11:00h EN LA PUERTA DEL SOL, MADRID, frente a la Tienda Orange




